Wat doet een loopbaanspecialist?
Van studiekeuze fof re-infegratie
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Niet iedereen start met dezelfde kansen

op de arbeidsmarkt. Loopbaanspecialisten
begeleiden mensen met een afstand tot
werk richting duurzame participatie en
werkgeluk. Van integratie tot begeleiding
op de werkvloer met jobcoaching.

Wat als werken even niet lukt? Loopbaanspecialisten
begeleiden mensen bij re-integratie (1e en 2e spoor),
burn-outbegeleiding, langdurige uitval zoals long-COVID
en de foenemende mentale druk op werkenden.
Aandacht voor mens én wetgeving.

Loopbanen zijn geen rechte paden. Technologische ontwikkelingen,
reorganisaties, persoonlijke veranderingen - ze vragen allemaal om
wendbaarheid. Loopbaanspecialisten helpen medewerkers koers te
houden en ondersteunen organisaties bij talentontwikkeling en
duurzame inzetbaarheid. We lichten de verschillende rollen toe: van
loopbaanadviseur tot jobcoach en studiekeuzeadviseur - met coaching,
fraining én advies aan management, HR en professionals.

Met aandacht voor de preventieve waarde van loopbaanbegeleiding.
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Begeleiding van studie tot pensioen
Loopbaanontwikkeling stopt niet na de eerste
baan. Loopbaanspecialisten begeleiden bij
keuzes rondom opleiding, talentontwikkeling,
persoonlijke groei en duurzame inzetbaarheid.
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Begeleiding bij verandering
Of het nu gaat om outplacement, een
beroepskeuze, een switch of een sollicitatie-
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specialist in loopbaner

De loopbaanspecialist
"Meer dan je denkt"
Begeleidt individuen én organisaties
Voor duurzame inzetbaarheid, talenfontwikkeling
en werkgeluk

fraject - Loopbaanspecialisten helpen bij
het maken van nieuwe stappen. Ook bij
grote fransities of reorganisaties of bij een
individueel VSO-traject.

www.noloc.nl Zo kun je een traject financieren: - Opleidingsbudget -« Vitaliteitsoudget < Gratis ontwikkeladvies -+ Subsidieregelingen vanuit overheid of sector


https://creators.spotify.com/pod/profile/noloc8/episodes/Loopbaanbegeleiding-is-een-vak-e2obkv7

