
	
	
	



Agenda 
� Agenda bepalen 
� Wendbaarheid 
�  Jung 
� Typepsychologie 
� Aan de slag 
� Uitleg archetypen 
� Uitleg schaduwkant 
� Coaching	
� Discussie 



  
Het portfolio is een succesvolle interventie ter 

vergroting van de wendbaarheid van medewerkers  

Wendbaarheids- 
doelen 

Zelf- en ander- 
inschatting 

wendbaarheid 

Actieplan 

•  Prestatie 
•  motief 

context 



Waarom? 
� Doe je wat je doet? 
� Gaan sommige dingen makkelijker dan andere? 
� Kijk je soms heel anders ergens tegenaan dan bijvoorbeeld je partner, 

je collega of je baas? 
� Stoor ik me wel eens aan het gedrag van een ander of hij/zij zich aan 

het gedrag van mij? 

� Binnenstebuiten 



Jung en de analytische psychologie 
� Carl Gustav Jung, Zwitserse psychiater en psycholoog, grondlegger 

van analytische psychologie.  
� Analytische psychologie: persoonlijke bewustzijn en onbewuste 
� Een van de eerste theorieën: de typologie  

� Typology Introduction 



De psyche als ijsberg 

�  Schaduw: niet vertoonde 
eigenschappen (persona).  

�  Projectie: emoties, gedragingen etc. 
aan andere toewijzen.  

�  Verdringing: kenmerken die botsen 
met onze standaard 

�  Dissociatie: kanten die we nooit 
ontmoet hebben of vergeten 



De psyche als ijsberg 
� Collectief onbewuste: psychisch DNA 

 
� Archetypen 
� Kan niet worden beïnvloed door onze vrije wil 



Schaduwkant 
Elk type heeft een schaduwkant. De schaduwkant is zeg maar het gedrag 
dat je vertoont als je doorslaat in je natuurlijke gedrag. 
 
Bijvoorbeeld: 
De koning heeft als natuurlijke kracht verantwoordelijkheid. Sla je daarin 
door, dan is je schaduwgedrag bijvoorbeeld dominantie. 
 
Bespreek in tweetallen je archetype en de schaduwkanten die er volgens 
jouw bijhoren.  



Discussie/overgebleven vragen 



Ken je zelf? 

� Wat heeft deze workshop je gebracht? 
� Weet je welke type je bent? 
� Kun je dit gebruiken in de coaching? 

� Binnenstebuiten 




